
            
«УТВЕРЖДЕНО» 

    общим собранием работников 

МОБУ СОШ № 21 станицы  
                (наименование предприятия) 

               Ахметовской Лабинского района      

             от «19»  ноября  2018г. 

 

 

Дополнение к коллективному договору 
 

№ 58 л,    20.04. 2018г.,   с 20.04. 2018г. по 20.04. 2021г. 

регистрационный номер, дата регистрации, срок действия 

 

Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 21 станицы Ахметовской муниципального образования Лабинский 

район 

полное наименование договора, как записано на титульном листе организации 

 

Стороны настоящего договора, в лице: 

 

от работодателя:  директор, Колбаса  Владимир Иванович 
должность, Ф.И.О. 

от  работников:  председатель представительного органа работников МОБУ СОШ  

№ 21 станицы Ахметовской Лабинского района Лекомцева Мария Викторовна 

 

Договорились: 

 

1. Внести в текст настоящего коллективного договора следующие дополнения: 

 

№ 

п/п 

Раздел Пункт в 

коллективном 

договоре 

Дополнения и изменения 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

Приложение № 1 

Правила внутреннего 

распорядка работы 

МОБУ СОШ № 21 

станицы Ахметовской 

Лабинского района.  

Раздел 5 

Рабочее время и время 

отдыха. 

 

Приложение № 1 

Правила внутреннего 

распорядка работы 

МОБУ СОШ № 21 

станицы Ахметовской 

Лабинского района.  

Раздел 5 

Рабочее время и время 

отдыха. 

 

 

 

 

П. 5.8. Пункт 5.8 дополнить абзацем 

следующего содержания: 

Для сторожей и  машинистов 

(кочегаров) котельной вводится  

суммированный  учет времени с 

учетным периодом один год. 

 

 

 

 

Раздел 5 дополнить подпунктом 

5.7.1.1. следующего содержания: 

Для обслуживающего персонала: 

машинист (кочегар) котельной, 

сторож, уборщик производственных 

и служебных помещений, 

устанавливается 40 часовая рабочая 

неделя для мужчин и 36 часовая 

рабочая неделя для женщин с 

выходными днями по скользящему 

графику. 

 

Для машиниста (кочегара) котельной 

применяется 2-х сменная работа: 



1-я смена с 18-00 часов до 6-00 часов 

следующего дня;  
2-я смена с 6-00 часов до 18-00 часов. 

Для  сторожей применяется: 

- односменная  работа с 

понедельника по пятницу: 

 с 19-00 часов до 7-00 часов 

следующего дня; 

- 2-х сменная работа  в субботу и 

воскресенье: 

1-я смена с 19-00 часов до 7-00 часов 

следующего дня; 

2-я смена с 7-00 часов до 19-00 часов. 

Для уборщиков служебных и 

производственных помещений 

применяется 2-х сменная работы: 

1-я смена с 7-00 часов до 14-12 часов 

2-я смена с 11- 48 часов до 19-00 

часов с выходными днями суббота и 

воскресенье. 

  Каждые  4 часа предоставляется  

 время по 30 минут  для отдыха и 

приема пищи, которое включается в 

рабочее время. 

 
 

 

 

                      Подписи сторон: 
 

От работодателя:                                                           От работников: 

Директор МОБУ СОШ № 21                                     Председатель представительного 

станицы Ахметовской                                                органа работников МОБУСОШ № 21  

Лабинского района                                                      станицы Ахметовской Лабинского  

______________ В. И. Колбаса         района 

                         ______________ М. В. Лекомцева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                                 

Выписка из протокола общего собрания  работников 

МОБУ СОШ № 21 станицы Ахметовской  Лабинского района 
(наименование организации) 

 

«19»  ноября 2018 г.                       № 16 

 

 

Всего численность работников  30  человек. 

Присутствовали    27 человек. 

 

Председатель              М. В. Лекомцева 

Секретарь                    Н. А. Волобуева 

 

 

Повестка дня: 

 

1. Внесение изменений в приложение 1 «Правила внутреннего распорядка работы 

МОБУ СОШ № 21 станицы Ахметовской Лабинского района»,  раздел  5  

коллективного договора  МОБУ СОШ № 21 станицы Ахметовской Лабинского 

района  за 2018-2021г.г.             
  

 

 

Слушали: 

1. По первому вопросу Лекомцеву М.В., председателя представительного органа 

работников. Доклад: «Внесение изменений в приложение 1 «Правила внутреннего 

распорядка работы МОБУ СОШ № 21 станицы Ахметовской Лабинского района», 

раздел 5 коллективного договора  МОБУ СОШ № 21 станицы Ахметовской 

Лабинского района за 2018- 2021г.г..».    
                                                    

 

ГОЛОСОВАЛИ: 

за 27 чел., 

против 0 чел., 

воздержались 0 чел., 

 

РЕШИЛИ: 

1.Внести изменения и дополнения в коллективный договор  за 2018 -2021 г.г. 

 

 
 

Председатель                                                                                           Лекомцева М. В. 

 

Секретарь                                                                                                  Волобуева Н. А. 

 

 

 



 

 

 
Заявление 

о предоставлении государственной услуги по уведомительной регистрации  
изменений и дополнений в коллективный договор 

 

Прошу провести уведомительную регистрацию изменений и дополнений в  

коллективный договор  (в количестве 3-х экземпляров)  Муниципального 

общеобразовательного  бюджетного  учреждения  средней  общеобразовательной  

школы  №  21 станицы Ахметовской  муниципального образования  Лабинский район. 

Сведения о работодателе: 

- форма собственности: 14 - Муниципальная 

- ОКВЭД: 8513; 8514 

- ИНН: 2314006173 

- юридический адрес: 352534, Россия,  Краснодарский край ,  

     Лабинский район, станица Ахметовская, улица Краснопартизанская, дом 13. 

- почтовый адрес: 352534, Россия, Краснодарский край, Лабинский район, станица 

Ахметовская, улица Краснопартизанская, дом 13. 

- представитель работодателя: директор школы  Колбаса Владимир  Иванович 

- представитель работников: председатель  представительного органа работников 

школы Лекомцева  Мария Викторовна 

- номер телефона(86169) 6-62-33 , факс  (86169) 6-62-33 

- адрес электронной почты: school21-ahm@ya.ru 

- численность работников всего:30 

- в том числе женщин: 20 

- в том числе несовершеннолетних: 0 

- в том числе работающих во вредных условиях труда:  6 

- размер минимальной заработной платы составляет 10500 руб., число и 

наименование профессий работников ее получающих –  

сторож - 3 человека, 

уборщик производственных и служебных помещений - 2 человек, 

водитель – 1 человек,  

     машинист (кочегар) котельной – 4 человека 

-   наличие комиссии по трудовым спорам: имеется.  

 

Директор МОБУ СОШ № 21станицы    

Ахметовской Лабинского района        _________________            В. И. Колбаса       

  

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 21  

СТАНИЦЫ АХМЕТОВСКОЙ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ЛАБИНСКИЙ РАЙОН  

352534 Краснодарский край Лабинский район 

ст. Ахметовская, ул.Краснопартизанская, 13 

тел./факс 8 (86169) 6-62-33 

school21-ahm@ya.ru 

____19.11.2018г__№___________ 

на № ____________________от_______________ 

Руководителю государственного 

казенного учреждения 

Краснодарского края  «Центр  

занятости населения Лабинского 

района»  

Т.М. Калашниковой 

 

mailto:school21-ahm@ya.ru
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